
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

Наименование организации: ООО «Страховая Компания «Кредит Европа Лайф» 
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Таблиuа 1 
Количество рабочих мест и численность Количество рабо<rих мест и ,,исленность занятых на них работников по классам 

работников, занятых на этих рабочих (подклассам) условий труда из ,,исла рабочих мест, указанных в графе 3 (единиu) 
местах 

класс 3 

о том числе на которых класс 1 класс 2 класс 4 
всего г1роведена специа,11,ню1 оценка 3.1 3.2 3.3 3.4. 
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11 Вею щнй бухгалтсп - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нt.'Т Нет 

12 
Замсстител 1, главноr·о бухгал- - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет 1-!t.-т 1-lет Нет Нет He-r 

тера 

13 Б,"1:гn111 ер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Отдел ф11нансового контроля 

14 Ф1111а11совыi1 ко11тролер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет lk'Т He-r 

Отдел внутреннего ауд1па 

15 1311~тре11н11й аудитор - - - - - - - - - - - . - - 2 - Нет Нет Нет Нет lkт Нет 

Адм11н11страт11в11ый отдел 

16 Старший офис-ме11сджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет /lет Нет 

17 Старший офис-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 . He-r Нет Нет Нет Н1.,'Т Нет 

18 Офис-ме1 1еджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

19 Водител1,-механик 2 - - 2 - - 2 2 - - - - 2 1 2 - Нет 1-lст Нет Нет Нет Нет 

Депа1памент 11нформац11он-

ных технологий 

:ю 
Директор департамента ин- - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
Фопмац1юнных технологий 

- - - -

21 Начальник отдела информаци- - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
онно-техннческой поддержки 

Сп>аховая дирекщ1я 

22 Начальник отдела поддержки - - - - - . - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
бизнеса 

23 
Заместитель начальника отдела 2 Нет Нt.'Т Нет Нет Нет Нет 

поддержки бизнеса 
- - - - - - - - - - - - - - -

24 Старший специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Ileт Нет 

25 Старший специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

26 Начальник отдела партнерских - - - - - - - - - -
продаж 

- - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Директор департамента стра-

27 хования от несчастных случаев - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
и болезней . Главный андеррай-

тер 

28 Ведущий специалист - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

29 Директор департамента стра- - - - - - - - - - -
хования ВЗР 

- - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

30 Дире1,тор департамента ДМС - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Заместитель директора депар-

31 тамента ДМС. Начальник от- - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

дела андеооайтинга 

На•1альник отдела организации 

32 медицинской помощи и меди- - - - - - - - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
цинской организации, клиент-

- - - - - - - -

CKOl'O СОlll)ОВОЖде11 ия 

Директор департамента акту-

33 
ар1iых расчетов и риск- - - - - - - - - - - - - - - 2 Нет Нет Нет Нет 1--lcr Нет -

менеджмента 
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Дата состанле11ия: 07.06.2022 
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